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Depuis leur création en 1966, les Instituts Universitaires de
Technologie (IUT) forment des étudiants capables de répondre
aux exigences des secteurs public et privé. En offrant une
formation de haut niveau mélant théorie et pratique, les IUT
contribuent a l'innovation et au développement économique
de leur territoire, ce qui permet aux étudiants de s'intégrer
rapidement dans la vie active ou de poursuivre leurs études.

Fondé en 1995, I'lUT Thionville-Yutz s’inscrit dans cette tradition
d’excellence et de proximité avec I'’économie locale. Situé dans
une région dynamique, a proximité de Thionville, Yutz, Metz
et des frontieres allemande, belge et luxembourgeoise, notre
campus est un centre académique clé. Nous proposons des
formations de qualité, adaptées aux attentes des employeurs,
en favorisant I'apprentissage pratique, I'interdisciplinarité et le
travail en équipe. Nos Bachelors Universitaires de Technologie
(BUT) et Licences Professionnelles allient ainsi enseignements
théoriques et pratiques.

Rapidement apres sa création, I''UT Thionville-Yutz a développé
des activités de recherche via la Plateforme Recherche, Transfert
de Technologie et Innovation (PRTI), soutenant des programmes
de recherche en Moselle Nord autour de quatre axes : Biologie
Environnementale, Energies Renouvelables, Marketing Territorial
et Recherche Opérationnelle.

A TIUT Thionville-Yutz, nous valorisons I'engagement, la
responsabilité et le développement durable. Nous sensibilisons
nos étudiants aux enjeux environnementaux et les encourageons
a adopter des pratiques respectueuses, comme I'éco-paturage
sur notre campus, pour promouvoir la biodiversité.

L'année 2025 marquera notre 30° anniversaire, un jalon
important dans notre histoire. Depuis 1995, nous avons formé
de nombreuses générations d’étudiants, les préparant a intégrer
le marché du travail et a devenir des acteurs du changement.
Cet anniversaire souligne notre capacité a nous adapter
aux évolutions du monde professionnel et technologique.
Nos programmes ont évolué pour répondre aux exigences
croissantes des entreprises et intégrer les dernieres avancées.

C’est aussi I'occasion de célébrer le rble crucial de nos
partenaires locaux, entreprises et collectivités, qui ont contribué
anotre succes. Le 30° anniversaire est un moment privilégié pour
célébrer nos réussites passées tout en regardant vers I'avenir
avec optimisme. Nous rendons hommage a nos personnels,
partenaires et étudiants, au coeur de notre mission.

Antonietta SPECOGNA
Directrice de I'lUT Thionville-Yutz
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MA 1% ANNEE DE B.U.T.:

Toute candidature pour entrer en 1¢© année de B.U.T. se fait via la plateforme Parcoursup de janvier a avril 2025.
Cette plateforme permet de déposer son dossier de candidature par voie numérique et de suivre les étapes de son traitement.

Les candidatures s’effectuent sur le portail PARCOURSUP ar ursu
https://dossier.parcoursup.fr/Candidat/authentification 'l-'-pcqq§ p

L'admission en IUT est prononcée par un jury, apres examen du dossier de candidature. Pour les candidats admis : aprés confirmation
de votre admission, la procédure d’inscription vous sera communiquée par le service de scolarité.

Pour déposer un dossier de candidature sur la plateforme, vous devez étre en possession :
* D’'une adresse électronique valide a maintenir a jour jusqu’a la fin de la procédure
¢ De votre numéro INES (voir ci-dessous ou trouver ce numéro).

MON ANNEE DE LICENCE PROFESSIDNNELLE :

Les candidatures s’effectuent sur le portail E CANDIDAT : e
https://ecandidat.univ-lorraine.fr

Attention, avant toute connexion, vous devez étre en possession de votre n° INE (ldentifiant National Etudiant). Aprés transmission
de votre candidature, les pieces jointes sont vérifiées par le service de scolarité. Vous pourrez consulter I'état d’avancement de votre
candidature en vous reconnectant dans votre espace personnel (ecandidat).

Le numéro INES ou INE ou (BEA) permet de faciliter le suivi et la gestion du dossier scolaire des éléves tout au long de leurs études.
Il est composé de 11 caracteres, soit 10 chiffres et 1 lettre soit 9 chiffres et 2 lettres (depuis la rentrée 2018). Votre identifiant d’éléve se

nomme généralement BEA du début de votre scolarité jusqu’a la fin de vos années de lycée. Des I'obtention de votre baccalauréat, il
devient le numéro INE et ce jusqu’a la fin de vos études supérieures.

NOS PARCOURS

Rentrée 2024 “

—
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PRESENTATION ET OBJECTIFS

Le B.U.T. Génie Biologique (GB) forme des techniciens supérieurs,
collaborateurs directs de l'ingénieur ou du chercheur, aptes a exercer
des fonctions dans la recherche et le développement, la production,
analyse ou le contréle, dans les domaines d’application du Génie
Biologique, plus particulierement pour les parcours proposés dans les
domaines de l'environnement, des sciences alimentaires et biologiques
(biotechnologiques, pharmaceutiques et cosmétiques) et en biologie
médicale et biotechnologie.

COMPETENCES ACQUISES

Parcours BMB :

- Analyser et expérimenter dans les domaines de la biologie

- Mener des études a I'échelle de I'organisme et de la cellule en biologie de
la santé

- Réaliser des examens de biologie médicale

- Mettre en ceuvre des techniques d’'ingénierie moléculaire en biologie de la
santé

Parcours SAB :

- Analyser et expérimenter dans les domaines de la biologie

- Animer une démarche Qualité-Hygiene-Sécurité-Environnement en
industries alimentaires et biologiques

- Organiser la production des aliments et des biomolécules

- Innover en science de I'aliment et en biotechnologie

Parcours SEE :

- Analyser et expérimenter dans les domaines de la biologie

- Gérer les milieux naturels et anthropisés

- Traiter les pollutions

- Déployer I'économie circulaire

ORGANISATION DE LA FORMATION

Le B.U.T. GENIE BIOLOGIQUE est un dipléme donnant le grade de licence
(Bac +3 en 180 ECTS) et est exclusivement préparé dans les IUT.
L'enseignement comprend des méthodes d'apprentissage qui se
completent :

Une formation générale en cours magistraux, travaux dirigés et pratiques
visant 'acquisition de compétences :

- Communes aux 3 parcours pour appréhender le coeur du B.U.T. génie
biologique

- Spécifiques a chaque parcours pour devenir spécialiste dans 'un des
trois domaines . ,

Des Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE) permettant aux
étudiants de réinvestir les connaissances et compétences acquises.

Une formation scientifiqgue avec des équipements techniques de qualité,
pour étre le plus proche des situations auxquelles vous serez confrontés
dans le monde professionnel.

CANDIDATURE

Conditions

\

b.U.I. /

BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE ///

GENIEBIOLOGIOUE

Biologie Médicale et Biotechnologie (BMB)
Sciences de I'Aliment et Biotechnologie (SAB)
Sciences de I’Environnement et Ecotechnologies (SEE)

Parcours BMB : Biologie Médicale et Biotechnologie

Parcours SAB : Sécurité alimentaire, controle qualité, bioproductions
Parcours SEE : Diagnostic écologique, gestion des milieux naturels et des
agrosystémes, dépollution des sols, méthanisation

La réalisation d'un portfolio pour soutenir le développement des
compétences et l'individualisation du parcours de formation. Le portfolio offre
la possibilité pour I'étudiant d’engager une démarche de démonstration, de
progression, d’évaluation et de valorisation des compétences qu'il acquiert
tout au long de son cursus.

DEBOUCHES ET METIERS

Parcours SAB :

- Responsable ou Consultant en qualité

- Technicien en laboratoires publics ou privés

- Technicien sanitaire territorial ou en production

- Technicien ou assistant des services qualité des industries, des
laboratoires ou des services

Parcours SEE :

- Technicien ou assistant ingénieur en bureau d’étude, dans les services
techniques des collectivités

- Technicien supérieur chargé du contr6le en laboratoire industriel ou
public, en organisme de contrdle et de prévention des pollutions

- Technicien sanitaire, technico-commercial

- Assistant-ingénieur en recherche et développement

- Technicien chargé de suivi du pilotage des unités de potabilisation,
des stations d'épuration, des piscines, des parcs aquatiques et des
installations de traitement des résidus urbains et industriels

Parcours BMB :

- Technicien de laboratoire médical, en biologie médicale, en industries
pharmaceutiques, en biotechnologies

- Technicien de Recherche et de Développement

- Technicien en expérimentation animale (avec formation spécifique
destinée aux personnes appliquant les procédures expérimentales sur
animaux de laboratoire)

- Technicien expert - Assistant ingénieur dans le domaine de la santé

CODES RNCP

B.U.T. GB BMB sur 3 ans : code RNCP 35367 — 2000 heures de formation
B.U.T. GB SAB sur 3 ans : code RNCP 35368 - 2000 heures de formation
B.U.T. GB SEE sur 3 ans : code RNCP 35370 - 2000 heures de formation

ANNEE 3 OUVERTE A LALTERANGE

ALTERNANGE

Contrat d’apprentissage ou de professionnalisation

Rythme d’alternance : voir calendrier sur le site internet de I'lUT
CFA partenaire : Université de lorraine w ot

de sélection

Procédure Parcoursup * Baccalauréats généraux avec les spécialités SVT et Physique-Chimie
www.parcoursup.fr * Baccalauréats technologiques STL Biotechnologie, STL SPCL, ST2S, STAV

* DAEU B, VA

E, VAPP

Gestionnaire administratif du département Génie Biologique
C O N TA C TS 03 72 74 97 80 e iutty-gb-contact@univ-lorraine.fr

Responsable de la formation : iutty-but-gb-resp@univ-lorraine.fr

THIONVILLE
iz

Université de Lorraine - IUT Thionville Yutz
Espace Cormontaigne - Impasse Alfred Kastler - 57970 YUTZ

www.iut-thionville-yutz.univ-lorraine.fr
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LA BANQUE POPULAIRE ALSACE LORRAINE CHAMPAGNE RECRUTE

la réussite est en vous
BPALC, SA Coopérative de Banque Populaire a capital variable, régie par les articles L.512-2 et suivants du CMF e
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GENIE INDUSTRIEL
ET MAINTENANGE

Ingénierie des Systemes Pluritechniques (ISP)
Management, Méthodes, Maintenance Innovante (3MI)
ENERGIES DECARBONNEES, ENERGIES RENOUVELABLES, METHANISATION, TECHNIQUES AVANGEES DE MAINTENANCE

PRESENTATION ET OBJECTIFS

Le B.U.T. Génie Industriel et Maintenance (B.U.T. GIM) est une
formation de trois ans organisée autour des postes de techniciens
supérieurs de services maintenance ou travaux neufs. La formation
vise a doter les étudiants de solides compétences professionnelles
et d’'une bonne culture technique afin de faciliter leur insertion et leur
adaptabilité au monde du travail dans tous les secteurs d’activités
(énergie, transport, production, batiment, services...).

Le B.U.T. GIM se décline en deux parcours, issus d'un socle commun,

se différenciant par le niveau atteint dans chaque compétence :

¢ Le parcours Ingénierie des Systemes Pluritechniques (ISP) est
centré sur l'analyse et I'amélioration du fonctionnement d’un systeme
en vue d’'optimiser ses performances, et sur la conduite d'un projet
d’installation d’'un systeme pluritechnique en tenant compte des
ressources humaines, matérielles et financieres ;

e Le parcours Management Méthodes et Maintenance Innovante
(3MI) est centré sur la fiabilité, la sécurité et le fonctionnement optimal
d'un systéeme pluritechnique, sur I'organisation des opérations de
contrOle et de supervision, et sur la gestion et I'animation des équipes
d’interventions

Au cours de la 3°™ Année du B.U.T. GIM I'adaptation locale choisie par
le Département GIM autour des énergies renouvelables et décarbonées
permet aux étudiants de se familiariser de maniére pédagogique avec
les énergies solaire, éolienne, la pile a combustible et I'hydrogene, la
méthanisation, au travers de leur emploi et de leur mise en ceuvre au
sein de systemes énergétiques pour les batiments et la ville.

Le département GIM est également fortement ancré territorialement

dans le cadre du Campus des Métiers et Qualifications sur les énergies

décarbonées, qui a obtenu la labellisation d’Excellence.

Les passerelles en cours de consolidation vont permettre aux étudiants

de BTS d'intégrer la formation de B.U.T. GIM en cours de 3™ Année.

COMPETENGES ACQUISES

Parcours ISP

- Maintenir en condition opérationnelle un systeme pluritechnique
(intermédiaire)

- Améliorer un systeme pluritechnique (compétent)

- Organiser l'installation d’'un systéme pluritechnique (compétent)

- Participer a la gestion des moyens techniques et humains d’'un
service (compétent)

- Sécuriser le fonctionnement d’un systeme (intermédiaire)

Parcours 3MI

- Maintenir en condition opérationnelle un systeme pluritechnique
(compétent)

CANDIDATURE

Procédure Parcoursup - www.parcoursup.fr

Conditions de sélection
* Baccalauréat professionnel, STI2D et S (toutes options)

CONTACTS

03 72 74 97 70 « iutty-gim-contact @ univ-lorraine.fr

Gestionnaire administratif du département Génie Industriel et Maintenance - Y
Responsable de la formation : iutty-but-gim-resp @ univ-lorraine.fr -

- Améliorer un systeme pluritechnique (intermédiaire)

- Organiser l'installation d’'un systeme pluritechnique (intermédiaire

- Participer a la gestion des moyens techniques et humains d’un service
(compétent)

- Sécuriser le fonctionnement d’un systéme (compétent)

ORGANISATION DE LA FORMATION

Le B.U.T. Génie Industriel et Maintenance est un dipldme donnant le grade
de Licence (Bac +3 en 180 ECTS) et est exclusivement préparé dans les
IUT. Lenseignement comprend des méthodes d’apprentissage qui se
completent :

* Une formation générale (organisation et méthodes de maintenance,
sécurité, informatique, techniques d’expression, langues, approche
économique de l'entreprise ...)

* Une formation scientifiqgue et technologique diversifi¢e (mécanique,
matériaux, électricité, automatique, thermique...)

DEBOUCHES ET METIERS

Le titulaire d’'un B.U.T. Génie Industriel et Maintenance exerce son activité

dans les entreprises a caractere industriel ou de services.

- Electromécanicien

- Electrotechnicien

- Automaticien

- Mécanicien industriel

- Technicien de maintenance multitechnique

- Technicien méthodes

- Technicien de mesures industrielles

- Conducteur de travaux

- Conducteur de ligne

- Assistant méthodes et GMAO

- Assistant ingénieur dans la conduite de projets industriels,

- Assistant ingénieur dans les services production et exploitation des unités
industrielles

- Assistant technique

- Coordinateur de maintenance

Le B.U.T. GIM est un diplome de grade licence, il ouvre des possibilités
de poursuite d’études en master ou école d’ingénieur

LES ANNEES 1, 2 ET 3 SONT OUVERTES A L'ALTERNANGE

ALTERNANGE

Contrat d’apprentissage ou de professionnalisation

Rythme d’alternance : voir calendrier sur le site
internet de I'IUT
CFA partenaire : POLE FORMATION UIMM LORRAINE

THIONVILLE

Université de Lorraine - IUT Thionville Yutz
Espace Cormontaigne - Impasse Alfred Kastler - 57970 YUTZ

www.iut-thionville-yutz.univ-lorraine.fr
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HYGIENE SECURITE
ENVIRONNEMENT

Science du danger et management des risques
professionnels, technologiques et environnementaux

—

PRESENTATION ET OBJECTIFS

Le B.U.T. HSE forme en 3 ans des cadres techniques intermédiaires

transport ...
* Gestion des risques technologiques et environnementaux : démarche

capables d'appréhender de facon transverse et interdisciplinaire les
différents aspects de la gestion des risques, de la santé, de la sécurité et
du bien-étre au travail ainsi que I'évaluation et la maitrise des impacts
environnementaux liés aux activités.

COMPETENCES ACQUISES

* Analyser lesrisques Professionnels, Technologiques et Environnementaux

o (l\éz_?jltzr)iser les risques Professionnels, Technologiques et Environnementaux

* Répondre aux situations d’urgence et de crise

* Animer la démarche Qualité Hygiene Santé Sécurité Environnement
(QHSSE)

* Accompagner la direction dans son management QHSSE

ORGANISATION DE LA FORMATION

Le B.U.T. HSE est un dipléme donnant le grade de Licence (Bac +3 en 180

ECTS) et est exclusivement préparé dans les IUT.

Les enseignements sont assurés par des spécialistes disciplinaires et

professionnels universitaires ou professionnels des branches en lien avec

les métiers HSE pour répondre aux axes pédagogiques suivants :

 Introduction a la gestion des risques : introduction a I'évaluation et a la
maitrise des risques, santé-sécurité au travail, gestion des risques et
protection des milieux...

° Méthodes et outils appliqués a la gestion des risques : anglais,
communication, droit du travail, droit de 'environnement, mathématiques,
gestion de I'entreprise...

» Sciences et techniques appliquées a la gestion des risques : biologie,
physiologie, écosystemes et pollution, thermodynamique, mécanique,
toxicologie, microbiologie, chimie, psychologie, ergonomie...

* Technologie de la gestion des risques : technologie des installations
électriques, mécanique des fluides, vibrations et acoustique, technologies
du BTP et du génie civil...

 Protection des personnes et des biens : méthode d’analyse de la sécurité
des systemes, évaluation et maitrise des risques professionnels, facteurs
d’ambiance...

° Prévision et prévention face aux risques technologiques et
environnementaux : risque biologique, radiologique, chimique, sécurité
incendie, sécurité des installations et des équipements de travail, sécurité
électrique, évaluation et maitrise des risques environnementaux, ICPE,

CANDIDATURE

Procédure Parcoursup : www.parcoursup.fr/

Conditions de sélection
* Bac général a dominante scientifique

environnementale, risques technologiques et naturels, gestion de crises
© Systeme de management qualité, sécurité, environnement, énergie et
audit
« Transition écologique, Responsabilité Sociétale des Organisations,
Gestion des déchets

DEBOUCHES ET METIERS

Le la titulaire du B.U.T. HSE exerce ses fonctions dans I'industrie, le secteur

privé ou public, le BTP, les organismes de contrble, les services de santé au

travail, ... Ses domaines d’intervention sont variés : sécurité des installations,

prévention incendie, protection des personnes ou des populations, protection

de I'environnement, gestion des risques et des crises.

Le dipldme ouvre & une grande diversité de métiers :

- Animateur/chargé/technicien d’hygiéne sécurité environnement,

- Technicien en risques technologiques,

- Conseiller/animateur de sécurité au travail,

- Technicien en traitement des déchets/en dépollution nucléaire,
radiologique, bactériologique ou chimique (NRBC),

- Inspecteur du travail (apres concours a BAC+3),

- Inspecteur des installations classées (apres concours a BAC+5).

Le.la titulaire peut également candidater au concours d'officier sapeur-

pompier et se spécialiser dans des domaines variés :

- Sapeur-pompier

- Sécurité civile et secours

- Pompier industriel

- Technicien de la prévention et de lutte contre les sinistres

- Sapeur-pompier de cellule d’intervention chimique et radiologique

ANNEES 2 ET 3 OUVERTES A LALTERANGE
ALTERNANCE

Contrat d’apprentissage ou de professionnalisation
Rythme d’alternance : voir calendrier sur le site
internet de I'lUT

CFA partenaire : POLE FORMATION UIMM LORRAINE

UMM

* Bac technologique : STL - STI2D - ST2S
» Bac professionnel Métiers de la sécurité

Procédures reprises d’études (formation
continue) : DAEU B/ VAE / VAPP

Via ecandidat pour les admissions en deuxiéme
et troisiéme année

CONTACTS

03 72 74 97 60 e iutty-hse-contact@univ-lorraine.fr

Gestionnaire administratif du département Hygiéne Sécurité Environnement T
Y
Responsable de la formation : iutty-but-hse-resp@univ-lorraine.fr e

Université de Lorraine - IUT Thionville Yutz
Espace Cormontaigne - Impasse Alfred Kastler - 57970 YUTZ
10
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PRESENTATION ET OBJECTIFS

Le B.U.T.Techniques de Commercialisation (B.U.T.TC) est une formation
de trois ans organisée autour de 3 blocs de compétences communes : le
marketing, la vente et la communication. Le B.U.T. TC vise a former des
techniciens supérieurs dans le domaine du commerce. Des la seconde
année les étudiants se spécialisent en optant pour un des trois parcours
proposés. Les possibilités de poursuite d'études apres un B.U.T. TC sont
importantes (dans les domaines du commerce, de la gestion, des finances,
du management ou autres).

COMPETENGES ACQUISES

L'acquisition des connaissances et compétences dans les secteurs
professionnels et les métiers visés permet a I'étudiant d’acquérir des
compétences transversales.

Parcours marketing digital, e-commerce et entreprenariat :

Ce parcours vise a former les étudiants aux activités commerciales digitales
des organisations en développant deux compétences spécifiques :

- Gérer une activité digitale (compétences dans le pilotage et la gestion des
activités digitales)

- Développer un projet e-business (développement de projet commercial
digital pouvant mener a la création d’une start-up)

Cela concerne tous les métiers du marketing digital et du e-business +
Création de Startups commerciales digitales

Le parcours Marketing Digital, E-commerce et Entreprenariat a I'lUT
Thionville-Yutz se caractérise par une plus grande adéquation avec
le territoire par la voie de l'adaptation locale représentée par les
enseignements suivants : E-commerce et développement durable, Création
d’une application mobile, infographie, etc.

Parcours business développement et management de la relation client :
Ce parcours vise a former les étudiants au développement de I'activité
commerciale tout en visant la satisfaction client pour batir une relation
durable. Ce parcours repose sur deux compétences spécifiques :

- Participer a la stratégie marketing et commerciale de 'organisation

- Manager la relation client

Ce parcours vise tous les métiers du développement commercial et du
management de la relation client : Business Developer (chargé d’affaires),
Gestionnaire de portefeuille clients, ...

CANDIDATURE

Procédure Parcoursup - www.parcoursup.fr
Conditions de sélection
e Baccalauréat ES, STG, S, L, STI2D

CODES RNCP

B.U.T. TC MDEE sur 3 ans : code RNCP 35354 - 1800 H de formation
B.U.T. TC BIAV sur 3 ans : code RNCP 35355 - 1800 H de formation
B.U.T. TC BDMRC sur 3 ans : code RNCP 35357 - 1800 H de formation

CONTACTS

Gestionnaire administratif du département Techniques de commercialisation
03 72 74 97 90 e iutty-tc-contact @ univ-lorraine.fr
Responsable de la formation : iutty-but-tc-resp @ univ-lorraine.fr

BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

TEGHNIQUES DE
GOMMERGIALISATION

Marketing digital, e-commerce et entrepreneuriat
Business international achat et vente
Business développement et management de la relation client

Le parcours business développement et gestion de la relation client a I'UT
Thionville-Yutz se caractérise par une plus grande adaptation au marché
de I'emploi a travers des matieres telles que : Marketing et négociation
commerciale bancaire, Marché de [Iimmobilier et relations clients,
Techniques de commercialisation dans le secteur automobile etc.

Parcours business international achat & vente :

Ce parcours vise a former les étudiants au marketing et commerce a
I'international en développant deux compétences spécifiques :

- Formuler une stratégie de commerce a linternational : évaluation de
I'environnement international et sélection des marchés les plus adaptés a
son internationalisation

- Piloter les opérations a l'international : achats et négociations en vue d’'une
internationalisation de I'entreprise et adaptation de son offre aux marchés
étrangers

Cela vise tous les métiers du Commerce International

Le parcours business international : achat & vente a I'lUT Thionville-Yutz se
caractérise par une plus grande concordance avec I'espace transfrontalier
en intégrant des modules tels que : Stratégie d'implantation en Europe et
a l'international, communication internationale, marketing interculturel, etc.

ORGANISATION DE LA FORMATION

Le B.U.T. TC est un dipldme donnant le grade de licence (Bac +3 en 180
ECTS) et est exclusivement préparé dans les IUT.
L'enseignement comprend des modules de
complémentaires :

- Un socle de connaissances générales en droit, économie, organisation de
I'entreprise, psychosociologie des organisations, techniques d’expression,
langues, comptabilité,

- Un socle de connaissances plus spécifiques en communication commerciale,
marketing, négociation commerciale, expression et communication, études et
recherches commerciales.

DEBOUCHES ET METIERS

La polyvalence de la formation et la qualité de 'encadrement garantissent
un taux de réussite élevé, offrent les meilleures chances de débouchés
prlofessionnels et permettent aux étudiants d’occuper des postes variés
tels que :

- Assistant ou chargé d’études commerciales

- Assistant commercial export

- Responsable des ventes

- Gestionnaire de la relation client

- Chargé de clientele

- Assistant de communication

- Chefs de rayon, Acheteur...

ANNEES 2 ET 3 OUVERTES A LALTERNANCE

formation qui sont

ALTERNANGE

Contrat d’apprentissage ou de professionnalisation

Rythme d’alternance : voir calendrier sur le site internet de I'lUT

CFA partenaire : Universit¢ de lorraine w CEA

Université de Lorraine - IUT Thionville Yutz
Espace Cormontaigne - Impasse Alfred Kastler - 57970 YUTZ

www.iut-thionville-yutz.univ-lorraine.fr
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EN ALTERNANCE A LIUT

Nos B.U.T. sont ouverts de la 1% Ia 3* année selon les départements :

B.U.T.1:GIM 3MI
B.U.T. 2 : GIM 3MI/TC MDEE / TC BDMRC / HSE
B.U.T. 3 : GB SAB / GB SEE / GIM 3MI / TC MDEE / TC BDMRC / HSE

Un contrat d’'une durée de 1 & 3 ans selon le diplébme.

"apprentissage repose sur le principe de I'alternance entre un enseignement en centre de formation (IUT Thionville-
Yutz) et 'enseignement du métier chez I'employeur avec lequel I'apprenti a conclu son contrat.

Le CFA (Centre de Formation des Apprentis) joue le réle d'interface entre les apprentis, les composantes universitaires
et les entreprises. Le CFA de rattachement est indiqué dans la plaquette de la formation.

Toute entreprise du secteur privé, y compris les associations, peut recruter un apprenti si I'employeur prend les
mesures nécessaires a l'organisation de I'apprentissage. A ce titre, 'employeur doit garantir que I'équipement
de l'entreprise, les techniques utilisées, les conditions de travail, d’hygiene et de sécurité, les compétences
professionnelles et pédagogiques du maitre d’apprentissage sont de nature a permettre une formation satisfaisante.

A préparer un diplbme tout en étant
salarié d’'une entreprise (on est a la fois
salarié et étudiant).

Les jeunes de 16 a 30 ans en Région
Grand Est.

L'apprenti bénéficie d’'une remunération variant en fonction de son age ; en outre, sa rémunération progresse chaque
nouvelle année calendaire d’exécution de son contrat. Le salaire minimum réglementaire percu par I'apprenti
correspond a un pourcentage du Smic ou du SMC (salaire minimum conventionnel de I'emploi occupé) pour les 21
ans et plus.

Quelle est la situation de I'apprenti en cas d’'embauche a l'issue de son contrat d’apprentissage ?

Si le contrat d’apprentissage a durée limitée est suivi de la conclusion d’'un contrat de travail a durée indéterminée,
d’'un contrat a durée déterminée ou d’'un contrat de travail temporaire dans la méme entreprise, aucune période
d’essai ne peut étre imposée.

La durée du contrat d'apprentissage est alors prise en compte pour le calcul de la rémunération et I'ancienneté du
salarié.

L"apprenti suit un enseignement général, théorique et pratique dans I'organisme de formation, et travaille en alternance
chez un employeur privé ou public pour mettre en oeuvre les savoirs acquis.

Durant les 45 premiers jours (consécutifs ou non) en entreprise, le contrat peut étre rompu par 'employeur ou par
I'apprenti (ou par son représentant légal) sans motif.

La rupture unilatérale du contrat par 'une des parties pendant cette période ou la rupture convenue d’'un commun
accord doit étre constatée par écrit et notifiée au directeur du centre de formation d’apprentis et au centre de
formation.

Le contrat peut étre rompu, dans les conditions prévues a l'article L. 6222-18 du code du travail.

Pour toutes questions vous pouvez contacter le service de scolarité de I'lUT Thionville-Yutz :
iutty-scolarite @univ-lorraine.fr
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R TENOIGNAGES
- D'ETUDIANTS EN
| ALTERNANCE

J'ai débuté mon alternance au sein d’un grand groupe automobile en 2°™ année de
B.U.T. HSE (Hygiene Sécurité et Environnement) apres avoir réalisé ma premiere année
en Formation Initiale. Cette formation me passionne.

En effet, j'ai eu la chance de pouvoir participer a de nombreuses missions, et de me sentir
vraiment impliquée dans la vie de I'entreprise. Cette alternance m’a permis de devenir
beaucoup plus sdre de moi quant a mes connaissances mais aussi de m'affirmer en
tant que femme travaillant dans un milieu particulierement masculin. Je suis désormais
trés autonome dans mes tadches car une énorme confiance m’a été accordée. Je suis
devenue beaucoup plus rigoureuse en apprenant a m'organiser, a déterminer des
priorités et en me fixant des objectifs.

L'alternance a été pour moi I'opportunité de découvrir de nombreux corps de métier,
d’échanger avec des personnes aux parcours divers et de comprendre le fonctionnement
d’une entreprise.

Enfin, aprés avoir vécu cette expérience, je sais désormais que je veux poursuivre mes
études en alternance car I'immersion professionnelle est selon moi la plus formatrice.

Mathilde M.

Aucune difficulté pour trouver mon alternance en licence professionnelle au Crédit Mutuel.
J'ai saisi une opportunité dans mon réseau personnel.
Aucun doute, l'alternance est un sacré plus dans ma formation, avec des mises en pratique
sur le terrain. Dans le domaine technique en fiscalité, en assurance vie, c'est bien d’avoir
des exemples plus parlants, le théorique est parfois un peu lourd a saisir. Par exemple,
en fiscalité : apprendre a faire une déclaration de revenue, en pratiquant, ce n’est pas si
compliqué que cela I Le rythme 3 semaines / 3 semaines est concluant, au moindre doute,
j'en parlais a ma tutrice pour mieux assimiler ma formation théorique.
Beaucoup d’options s’offrent a moi. J'envisageais le Master, le Crédit Mutuel m’a proposé
de prolonger en alternance 2 ans, vu les résultats probants. Ma seconde option : j'ai été
démarché par d’autres banques frangaises et la derniere, au Luxembourg. Un cabinet
de recrutement m’a contacté pour un poste en back office avec possibilité de progresser
rapidement. Avec mon anglais courant, ¢a rejoint mes envies professionnelles, comme il
y a des perspectives d'évolution par la suite.

W Julien E.
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PRESENTATION ET OBJECTIFS

LaLicence professionnelle CND prépare en 1 an les étudiants a acquérir
I’ensemble des connaissances théoriques et pratiques permettant
d’acquérir les niveaux de certification professionnelle :

* Niveau Il : Le Controle Visuel (VT) et le Ressuage (PT), lamagnétoscopie (RT)

» Niveau | : Les ultrasons (UT), la radiographie (RT)

Un enseignement est aussi proposé pour les Courants de Foucault (ET).

Elle prépare également a la partie théorigue du CAMARI (Certificat

d’Aptitude a Manipuler les Appareils de Radiographie Industrielle) et aux

habilitations électriques.

Les objectifs professionnels sont de former des cadres techniques

intermédiaires capables :

* De préparer et d'organiser la mise en ceuvre d'une technique de
contréle non destructif sur un chantier (centrales nucléaires, ouvrages
d’art, raffineries, ...)

» De réaliser des essais, d'interpréter et d’évaluer les résultats en fonction
des normes.

* De faire respecter les consignes de sécurité relatives a la technique
utilisée.

ORGANISATION DE LA FORMATION

L'enseignement comprend : une formation générale (Informatique, mé-
thodes de communication, langues, connaissances des entreprises...),
une formation scientifique et technique qui fait appel a des méthodes
spécifigues aux matériaux analysés, a leur environnement et aux anoma-
lies recherchées.

Une partie des travaux pratiques est réalisée en partenariat avec I'lInstitut
de Soudure (IS) sur leur site de Yutz.

CANDIDATURE

LP

LIGENCE PROFESSIONNELLE

MAINTENANGE ET TECHNOLOGIE

PROCEDES EN CONTROLE NON DESTRUCTIF
CONTROLES ET VERIFICATIONS D'OUVRAGES SUR CHANTIER

DEBOUCHES ET METIERS

Secteurs :

* Contréle qualité de produits et de procédés industriels

* Technologies industrielles fondamentales : prestation de services
» Technologies industrielles fondamentales : commercialisation

* Contréle qualité des produits métallurgiques

* Controle essais, maintenance en mécanique

= Controle des structures et des soudures

Cette Licence Professionnelle vise tous les secteurs d’activité qui se
préoccupent de la qualité et de I'état de la maintenance des structures
: industries aéronautiques ou navales, métallurgie, automobile, transport
ferroviaire, nucléaire, gros ouvrages, batiments, bureaux d’études, cabi-
nets d’expertise...

La formation est accessible en formation initiale, en formation continue et
en alternance. Elle est réalisée en partenariat avec I'Institut de Soudure.

Pour la formation initiale, les enseignements sont couplés a un stage de
16 semaines en entreprise et a la conduite de projets techniques qui
rendent la formation professionnalisante.

Code RNCP : 30089

ALTERNANGE

Contrat d’apprentissage ou de professionnalisation
Rythme d’alternance : voir calendrier sur le site internet de I'lUT

CFA partenaires :
UiMM

Site de Yutz : POLE FORMATION UIMM LORRAINE
Site de Villepinte : CFA INSTITUT DE SOUDURE

Accessible aprés : Niveau L2 (120 ECTS), BTS, DUT, B.U.T. 2 toutes spécialités industrielles
Conditions de sélection : Admission sur dossier
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CONTACTS

iutty-Ip-cnd-resp @ univ-lorraine.fr

Gestionnaire administratif du département Génie Industriel et Maintenance
0372 74 97 70 « iutty-gim-contact@univ-lorraine.fr
Responsable de la Licence Professionnelle CND :

= .
-

Université de Lorraine - IUT Thionville Yutz
Espace Cormontaigne - Impasse Alfred Kastler - 57970 YUTZ

www.iut-thionville-yutz.univ-lorraine.fr
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MAINTENANCE
AVANCEE

PRESENTATION ET OBJECTIFS

Les professionnels en charge de la maintenance ont leur place dans
tous les secteurs d’activités, que ce soit sur une chaine de fabrication
industrielle, un parc d’engins de travaux publics ou de batiments, des
matériels informatiques, des systemes de télécommunications...

Objectifs généraux de la formation :

* Acquérir les techniques et méthodologies indispensables a la résolution
de problémes de maintenance,

* Accroitre 'esprit d’anticipation et de réactivité,

* Développer les capacités de communication de I'étudiant,

* Acquérir les bases théoriques et les éléments de pratique sur plusieurs
technigues de maintenance,

* Mettre en ceuvre les acquis de formation dans des projets en situation
professionnelle.

ORGANISATION DE LA FORMATION

Accessible apres un bac + 2, la licence se déroule en un an et se décline

en UE (unités d’enseignement) totalisant 60 crédits ECTS.

L'organisation pédagogique s’appuie sur :

* Des enseignements dispensés par des intervenants professionnels de
la maintenance, des enseignants et des enseignants-chercheurs de
I'IUT,

* Des études de cas pratiques issus de situations concretes,

* Un contréle continu régulier des connaissances et compétences et de
l'assiduité,

* Des périodes de professionnalisation (alternance).

CANDIDATURE

LP

LICENCE PROFESSIONNELLE
MAINTENANCE DES SYSTEMES INDUSTRIELS,
DE PRODUCTION ET D'ENERGIE

MAINTENANCE AVANCEE

En formation initiale et alternance

o

N\

.

_
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DEBOUCHES ET METIERS

Le titulaire de la Licence Professionnelle « Maintenance des systemes
industriels, de production et d’énergie » exerce ses activités dans tous
les secteurs de l'industrie.

Les métiers visés concernent entre autres les secteurs de la production,
la maintenance, la recherche et le développement, mais également la
qualité, la sécurité et le controle des installations tels que :

» Technicien en maintenance industrielle,

* Chef d’équipe de maintenance industrielle,

* Contremaltre de maintenance industrielle,

* Chargé de la sous-traitance en maintenance industrielle,

© Technicien bureau d’études ou méthodes de maintenance,

» Technicien automaticien.ne,

* Chargé d'affaires (par exemple dans les centrales nucléaires).

Code RNCP : 30088

ALTERNANGE

Contrat d’apprentissage ou de professionnalisation
Rythme d’alternance

Voir calendrier : sur site internet

CFA partenaire
POLE FORMATION UIMM LORRAINE

UlMM

Accessible aprés : Niveau L2/B.U.T. 2 (120 ECTS) ou BTS ou DUT de spécialités industrielles et avec des acquis

technologiques.
Conditions de sélection : Admission sur dossier
Validation des acquis : VES, VAPP et VAE

CONTACTS

iutty-lp-masipe-resp @ univ-lorraine.fr

Gestionnaire administratif du département Génie Industriel et Maintenance
03 72 74 97 70 « iutty-gim-contact @ univ-lorraine.fr
Responsable de la Licence Professionnelle Maintenance Avancée :

=
s

Université de Lorraine - IUT Thionville Yutz
Espace Cormontaigne - Impasse Alfred Kastler - 57970 YUTZ

www.iut-thionville-yutz.univ-lorraine.fr
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BANQUE
ASSURANCE

PRESENTATION ET OBJECTIFS

Une formation courte a visée professionnelle.

Le dispositif pédagogique par l'alternance a pour finalité I'acquisition
des connaissances pratiques et théoriques nécessaires a la gestion
et la relation commerciale d’'une clientele de particuliers en banque et
assurance.

Cette licence professionnelle vise a développer les aptitudes
professionnelles nécessaires a un chargé de clientéle appelé a répondre
a la diversité des besoins exprimés par les particuliers.

Il s’agit donc de former en une année, des spécialistes du conseil et du
commerce, qui seront en mesure a l'issue de leur formation, de gérer un
portefeuille dans un établissement bancaire et d’assurance.

ORGANISATION DE LA FORMATION

Les enseignements de la formation sont assurés par des intervenants
professionnels et des universitaires.

L'organisation pédagogique de la formation alterne entre les périodes en
entreprise et les périodes en centre de formation (IUT) suivant un calen-
drier défini en début de formation.

Le rythme de I'alternance est de I'ordre de 2 semaines en entreprise et
de 2 semaines a I'lUT.

Les matieres sont spécialisées en droit et fiscalité, négociation, statis-
tigues, montages financiers, techniques de financement — gestion des
risques, et orientées vers les spécificités des métiers de la banque et de
I'assurance

CANDIDATURE

P

LICENCE PROFESSIONNELLE

BANQUE - ASSURANGE

COMMERGIALISATION DE PRODUITS ET SERVIGES

En alternance

-

DEBOUCHES ET METIERS

La sélectivité de la formation, la qualité de ses enseignements ainsi que
sa réputation et son ancrage dans le milieu professionnel conduisent a un
taux d'insertion supérieur a 90%.

Cette licence en alternance prépare les futurs collaborateurs a des métiers
commerciaux au sein d’'une agence bancaire ou assurance, tels que :

» Conseiller ou chargé de clientele (banque/ assurance)

= Courtier en assurance

* Agent général d’assurance

Code RNCP : 29631

ALTERNANGE

Contrat d’apprentissage ou de professionnalisation
Rythme d’alternance

sur le site internet de I'lUT Thionville--Yutz

Voir calendrier :

CFA partenaire
CFA DIFCAM

Accessible aprés : Un bac +2 : BTS (MUC, NRC), DUT ou B.U.T. 2 (TC, GEA), L2 (AES, Economie)
Conditions de sélection : Admission sur dossier et entretiens éventuels. Une expérience préalable (stage, travail
saisonnier) dans le domaine de la banque ou assurance est fortement appréciée.

Validation des acquis : VAE, VAPP

CONTACTS

Gestionnaire administratif du département Techniques de commercialisation

03 72 74 97 90 e iutty-tc-contact @ univ-lorraine.fr IﬂEt
Responsable de la Licence Professionnelle BA :
iutty-lp-banqueass-resp @ univ-lorraine.fr

Université de Lorraine - IUT Thionville Yutz
Espace Cormontaigne - Impasse Alfred Kastler - 57970 YUTZ
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www.iut-thionville-yutz.univ-lorraine.fr




UNIVERSITE
ST DE LORRAINE | ¢

THIONVILLE
YUTZ

z

m
i H

T

=== = olCInLES

STATUT DE BOURSIER DE LENSEIGNEMENT SUPERIEUR

Les étudiants en formation initiale boursiers de I'enseignement supérieur, bénéficient de I’exonération des droits universitaires dans
leur établissement d’enseignement supérieur.

Vous pouvez vous connecter sur le site et accéder au simulateur de bourses : https://simulateur.lescrous.fr/

Et pour toutes les autres demandes :

e s'inscrire dans I'enseignement supérieur

e demander une bourse ou une aide

e frouver un logement

e gérer son logement

e |a Vie étudiante,

VOUS pouvez vous connecter sur le site hitps://www.messervices.etudiant.gouv.fr/envole/

DOSSIER SOCIAL ETUDIANT [DSE]

Le Dossier Social Etudiant (ou DSE) est la procédure unique de demande de bourse et de logement en résidence universitaire.

Le Dossier Social Etudiant doit étre constitué chaque année. L'étudiant, ou futur étudiant, réalise sa demande par internet a partir du
1¢" mars au 31 mai.pour la rentrée universitaire suivante et avant méme d’avoir le résultat de ses derniers examens.
Des modifications peuvent intervenir ultérieurement.

Plus d'information : http://www.crous-lorraine.fr/ EI E_Ig
CIE: e H

SECURITE SOCIALE ETUDIANTE

¢ Etudiant francais :

La démarche annuelle d’affiliation n’est plus nécessaire et la cotisation est supprimée.

Les étudiants qui s’inscrivent pour la premiere fois dans un établissement d’enseignement supérieur ne changent pas de régime
obligatoire d’assurance maladie (régime général, MSA ...).

Vous avez droit au remboursement de vos soins en cas de maladie ou de maternité.

Pour compléter les remboursements de I’assurance maladie, vous pouvez adhérer a une complémentaire santé. Vous avez le choix
entre une mutuelle étudiante, celle de vos parents ou tout autre organisme complémentaire.

Sous condition de ressources, vous pouvez avoir droit a la complémentaire santé solidaire (CSS).

Si vous dépendez de la personne avec laquelle vous vivez en couple, qui est non étudiante, vous devez utiliser le formulaire cerfa
n°15680*01 pour demander le rattachement a cette personne.

¢ Etudiant européen :

Si vous étes ressortissant européen et venez étudier en France, vous étes considéré en séjour temporaire et devez étre affilié au régime
d’assurance maladie de votre pays d’origine.

Renseignez-vous avant votre départ aupres de votre organisme d’affiliation et de I'assurance maladie francaise.

e Etudiant d’une autre nationalité :
Si vous étes étudiant étranger vous étes couvert par la protection universelle maladie (Puma). Vous devez demander votre affiliation a
la sécurité sociale en vous inscrivant sur le site : https://etudiant-etranger.ameli.fr/#/
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LA BIBLIOTHEQUE UNIVERSITAIRE DE L1UT

La bibliotheque universitaire (BU) de I''UT Thionville-Yutz (IUTTY)
fait partie du réseau des 25 BU de la Direction de la Documentation
de I'Université de Lorraine (UL). Entierement rénovée en 2023,
la BU IUTTY est hébergée au rez-de-chaussée du batiment de
PIUTTY, a proximité de I'entrée principale, ou elle accueille tous
les publics. Venez découvrir vos espaces de travail et de détente
modernes, modulables et réservables en ligne. Les nombreux
services documentaires et pratiques sont assurés toute I'année
sur site comme dans le réseau des BU. Et I'accés a lintégralité
de la documentation numérique reste accessible 24h/24 et 7j/7,
méme depuis chez vous.

Rdv ala BU IUTTY dés votre arrivée !

Retrouvez les dernieres informations sur la BU IUTTY sur
u2l.fr/buiutty

Pour en savoir plus sur les BU de I'UL, visitez
http://bu.univ-lorraine.fr/

Bibliotheque Universitaire

Espace de détente

UNIVERSITE T
DE LORRAINE | < |
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. VIE ETUDIANTE

ESPACES DE CO-WORKING ET DE DETENTE

Des espaces en libre acces dédiés au travail de groupe et a la
détente ont été aménagés avec des équipements mobiliers et
numériques qui favorisent la collaboration et les échanges.

Le patio offre un lieu de vie convivial durant les beaux jours. Tout
au long de I'année, un espace intérieur annexe vous permettra de
vous divertir notamment par la pratique du ping-pong et du baby-
foot. Vous pourrez également admirer les moutons qui assurent
I'entretien des espaces verts autour du batiment !

Salle «Aaron Swartz» : salle de travail favorisant le BYOD ou
AVEC (Apportez Votre Equipement Personnel De Communication)
et les solutions de virtualisation.
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BETY

( Le BETY (Bureau des Etudiants de Thionville-Yutz) est une

' association qui regroupe tous les étudiants de Thionville,
Yutz et leurs alentours. Son objectif est de dynamiser la vie estudiantine
par le biais de diverses activités et événements. L'association joue un
rble essentiel dans le développement de la vie étudiante, un élément
indissociable d’'un environnement d’études de qualité et d’'une scolarité
réussie. Grace a ses nombreuses initiatives, le BETY contribue a rendre
'expérience universitaire plus enrichissante et conviviale. Le BETY
organise tout au long de I'année une variété d’'événements : soirées
étudiantes, journées et soirées d'intégration et de désintégration, ainsi
gu’un week-end ski. Il s'implique également dans des actions solidaires
telles que le Téléthon et les opérations de don du sang. Cette animation
est assurée par une équipe d’étudiants bénévoles dévoués, sous la
direction de Maélle Romani-Koutiny, Présidente, et Théo Jominet, Vice-
président. Ensemble, qui ceuvrent pour créer un cadre de vie stimulant
et solidaire pour tous les étudiants. En rejoignant le BETY, chaque
étudiant peut non seulement participer a ces activités mais aussi
contribuer a la richesse de la vie étudiante a Thionville-Yutz

Suivez-nous et rejoingez nous 0 @
ACTIVITES CULTURELLES

En partenariat avec la Direction de la Vie Universitaire et de la Culture
(DVUC), I'UT propose une programmation culturelle (pieces de
théatre, films, expositions) tout au long de I'année. Ouvertes a tous,
des manifestations sont organisées dans les locaux et en dehors avec
les acteurs culturels du territoire (NEST, SCALA, etc.).

De nombreux espaces culturels vous sont accessibles dans les villes

environnantes : N .

NEST CDN transfrontalier de

www.nest-theatre.fr E ST
THEATRE

SALLE DE CONGERT LE 112

Route de Verdun 57180 Terville
www.le-112.fr

LA SCALA

63, Boulevard Foch 57100 Thionville.
www.thionville.fr/scala

PUZILE

1 avenue André Malraux
57100 Thionville
http://puzzle.thionville fr/fr

LAMPHY

126 rue de la République, 57970 Yutz
www.lamphy.com
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LE GUEULARD PLUS SCENE

DEMUSIQUES ACTUELLES [ ALY

3 rue Victor Hugo, 57240 Nilvange =]
https://legueulardplus.fr
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PIJ THIONVILLE

Découvrez le PIJ de Thionville : votre espace d’information
et d’accueil indispensable pour les jeunes de 11 a 30 ans.
Géré par le service Jeunesse de la Mairie, le PIJ vous aide
a accéder a l'information et a renforcer votre autonomie.
Besoin de conseils sur I'emploi, la formation, les loisirs ou le
bien-étre ? Nous sommes la pour vous !

Mardi de 11h30 a 15h, mercredi de 11h a18h et jeudi de 11h
a18h, vendredi de 11h30 a 15h
Adresse : 2 rue Neuve, 57100 THIONVILLE

OFFICE MUNICIPAL DES _
SPORTS DE THIONVILLE -~y

L'Office Municipal des Sport organise différentes activités
sportives et est la vitrine du monde sportif de Thionville. Placé
au centreville, 'O.M.S.T. est la porte d’entrée pour qui est
en recherche d’activité ou d’évenements sportifs. Consulter
leurs ite internet ou venez les rencontré dans leurs locaux.

De 8h30 a 11h30 et de 14h a 18h (sauf le mercredi)
2 rue Neuve, 57100 Thionville

DECOUVRIR LE TERRITOIRE
APPLICATION BALUDIK

Z4)
BALUDIK

Baludik est une application gratuite pour smartphone
destinée principalement aux nouveaux étudiants pour
faciliter leur intégration et la découverte de la ville de
Thionville. Le Campus des Métiers et des Qualifications
vous invite a découvrir son nouveau jeu de piste. Enigmes
et questions seront au rendez-vous lors de cette belle
balade ludique.

Tu es ouvert a de nouvelles expériences ?

Alors n'attends plus une seconde et rejoins nous devant
le Pays Thionvillois Tourisme pour commencer notre
aventure !

"application BALUDIK est disponible sur Google Play et
I'App Store.

e
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appuicATion Jooks  EJ JOOKS  ECEs

Une application gratuite pour découvrir Thionville a
travers 4 parcours thématiques !

Télécharger et lancer I'application

Créer un compte ou se connecter en tant qu'invité
Sélectionner la Ville de Thionville
Lancer un des 4 parcours proposes :
e Actif et sportif

e Nature et fleurs

* Découverte junior

¢ Richesses du patrimoine

A -
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LA RESTAURATION

Restaurant Universitaire « Cormontaigne »
Le Resto’'U Cormontaigne de 192 places, vous propose chaque
midi de 11h30 a 13h15 un plateau repas complet et équilibré, pour
un tarif de 3.25€ (1€ pour les étudiants boursiers). Tous les plats
sont cuisinés sur place et font une large place aux ingrédients frais.
Le paiement s’effectue avec votre Carte étudiante équipée de
la monétique IZLY. Elle vous sera remise a I'lUT le jour de votre
inscription universitaire. Vous pouvez la créditer et la recharger
sur internet ou avec votre smartphone.

La carte étudiant Izly

Au moment de votre inscription administrative,
une carte d’étudiant vous est remise. Elle vous
permet :

e De justifier de votre statut étudiant,

e D’accéder au batiment de I'lUT Thionville-Yutz
e D’accéder a la BU et retirer des ouvrages

¢ De Payer sur le campus universitaire

Pour profiter pleinement de tous les services lzly, Téléchargez
I'application mobile sur I'Appstore, Google Play ou Windows
Phone Store.

Cafeteria IUTTY Envie de faire une pause

gourmande ? Le BETY vous propose des boissons

f rafraichissantes ainsi que de délicieuses douceurs

sucrées et salées. Retrouvez-les entre les cours de

10h05 a 10h20 et de 15h35 a 15h50, ou pendant la pause déjeuner.

Venez dans leur local pour un moment de détente et de plaisir
savoureux !

ACTIVITES SPORTIVES (@ se” i

Le Service Universitaire des Activités Physiques et Sportives
(SUAPS), propose des activités de sport collectif encadrées :

¢ | ES LUNDIS : 16h00 a 17h30/ lundi sport pour tous : 18h - 19h30
e LES MARDIS : 16h a 17h30

e LES MERCREDIS : sport pour tous : 18h30-20h

En activité individuelle encadrée, sur les mémes horaires, il est
possible de pratiquer : musculation, biking, cycling, gymnastique ...
Lieu : Gymnase IUMM (a 100 metres de I'lUT)

Les étudiants ont acces a l'intégralité de I'offre sportive du SUAPS

LE SPORT A THIONVILLE ET A YUTZ

- Office Municipal des Sports de Thionville : hitp:/Awww.omsthionville.com/

- La ville de Thionville : https://www.thionville.fr/fr

- La ville de Yutz : https://www.ville-yutz.fr/front-sports/

- Run Decat’ Yutz : https://www.facebook.com/
groups/519730965040129/about

LE LOGEMENT

Le CROUS de Lorraine dispose de logements
! étudiants a proximité de I'lUT, rue de Bretagne et rue
du Dauphiné. 1

Plus d’'informations et contacts : Tél : 03 87 31 60 00
residence.saulcy@crous-lorraine.fr

Des logements sont également disponibles sur I'espace
Cormontaigne a proximité immédiate de I'lUT gérés par
I’Association Habitat Jeunes des trois frontiéres.

Plus d’informations et contacts : Tél : 03 82 53 30 38
fit3f@wanadoo.fr

#~,_ ©st une association dont l'objet est de proposer

of-o{o' un service de logement pour les jeunes de 18 a
30 ans sur le territoire du Nord Mosellan. Elle vous

accompagne individuellement et gratuitement pour I'accés au

logement. Son action s’inscrit dans une démarche de prospection

locative.

Coordonnées et horaires :

13 rue Albert Schweitzer - 57100 Thionville

Tél : 03 82 82 85 90 — apoloj.accueil@gmail.com.

Ouvert le lundi, mardi, mercredi et jeudi de 8h30 a
12h30 et de 13h30 a 18h30. Le Vendredi de 10h30 a
12h30 et de 13h30 a 15h

LE TRANSPORT '
(==

Plusieurs lignes de transport en commun
desservent I'lUT. Vous trouverez plus
de renseignements sur https://citeline.fr/

La gare SNCF se trouve a 10 mn a pieds de I'lUT. Des bus (ligne
n°1 et 2) effectuent des liaisons réguliéres vers la gare.

LE PARKING

Un grand parking aérien est prévu pour le stationnement des
véhicules motorisés. Egalement de quoi stationner les cycles 2
roues et trottinettes. L'acces y est sécurisé par contrble des accés
avec votre carte d’étudiant.

Fi
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INTERNATIONAL

Mobilité étudiante

L'IUT accueille chaque année des étudiants étrangers,
provenant essentiellement d’Afrique et d’Amérique latine. La
mobilité entrante correspond a 12% en moyenne de nos
effectifs.

L'accueil de ces étudiants se fait dans le cadre des programmes
de I'Assemblée des Directeurs d’'IUTADIUT (entre autres :
Gabon, Angola, Mexique, Maroc) ou via Etudes en France.
Notre situation géographique favorise la réalisation des stages
de B.U.T. ou LP dans les pays limitrophes. L'IUT accompagne
les étudiants dans leur volonté de faire leur stage a
I'international et ce sur les divers continents (Argentine, Chine,
Maltes, Norvege, Québec, etc.).

g,

PARTENARIATS

Réseaux

En lien avec le jumelage entre la ville de Thionville et de Gao,
'lUT développe des partenariats avec l'université numérique
de Gao depuis plus de 10 ans (formation des enseignants,
conseils en équipement).

Dans le cadre de la formation par larecherche, les enseignants-
chercheurs de la composante accueillent régulierement des
étudiants étrangers en Master et ou en Doctorat. lls développent
aussi des partenariats avec des équipes de recherche d’autres
universités (partenariats récents : Tsinghua Université a Pékin
et Université polytechnique du Nord-Ouest a Xi'an).

Bénéficiant d'une plateforme de recherche, transfert et
innovation, nous accueillons également des doctorant.e.s ou
jeunes enseignant.e.s chercheur.e.s dans les deux laboratoires
hébergés sur le site (recherche en dépollution des sols et en
énergie renouvelable).

Campus des métiers et qualifications, partenaire de I'IUT TY

L'IUT Thionville-Yutz est partenaire de 3 Campus des Métiers et Qualifications qui assurent
I'accompagnement tout au long du parcours de formation depuis le secondaire jusqu’au supérieur.

- ':_._3'§?‘:l?mns iﬁ’s‘ﬁ%"ms Plus d’informations : www.education.
pho el AT gouv.fr/les-campus-des-metiers-et-des-

qualifications-du-grand-est-3143

Etre étudiant
+ sapeur-pompier volontaire,
c'est possible !

Les sapeurs-pompiers de la Moszelle et I'IUT
Thionville/Yutz, un partenariat :

Vous permettre de devenir sapeur-pompier
volentaire a Thionville ou Yutz au cours de vos études.

S‘engager, c'est se rendre utile.

www.sdisST.fr
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THIONVILLE
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Suivez-nous pour rester informe
de I'actualité de I'lUT Thionville-Yutz.

www.iut-thionville-yutz.univ-lorraine.fr




Nous formons les talents de
I'industrie du bac professionnel au

dipléme d'ingénieur!

AYUTZ

Espace Cormontaigne

3 Avenue Gabriel Lippmann - 57970 Yutz

DES FORMATIONS
D’EXCELLENCE

® Plus de 600 apprentsis, salariés

e

d’entreprises et demandeurs d’emploi H/F

LHEEL-.:-.{: I HE . formés chaque année
® 91 % de réussite aux examens
® 92 % d’emploi & 6 mois

PLUS DE 20 DIPLOMES
PROPOSES EN
APPRENTISSAGE DANS
LES DOMAINES DU :

Numérique, Transformation du métal,
Mécatronique, Usinage, Electrotechnique,

Maintenance...

0382824399
recrutement@formation-industries-|orraine.com
www.formation-industries-lorraine.com
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